附件1：
 
2019-2020年度宁波市职业教育与成人教育教学研究课题指南
 
本课题指南列出主要选题范围条目30项，一般不宜直接作为课题名称。申请者可按所列条目为主题设计研究内容，也可根据条目相关内容自行设计研究主题。

课题设计可根据课题研究者在教育教学工作中的实际问题设计研究方向，突出教学实践的有效性。
一、人才培养模式研究
1.中等职业学校产教融合育人模式研究；

2.高水平职业教育实训基地建设的实践研究；
3.中等职业学校人才培养质量评价的指标体系研究；
4.大数据背景下教育督导监测评估方法研究；

5.中等职业学校人才培养对接“一带一路”建设需求研究；
6.中等职业教育毕业学生质量标准研究；

二、专业建设与课程改革研究
7.中等职业教育质量评价相关标准研究；
8.中等职业学校专业建设研究； 
9.中等职业学校课程建设与实施研究；
10.中等职业教育教学模式改革研究；

11.选修课程教学研究；

12.教材与教法创新研究；
13.实训课程教学与评价研究；

14.教学项目开发研究；
15.职普融合策略研究；
16.“一带一路”建设的师资队伍建设研究；
17.“一带一路”建设课程与证书引进实践研究；
18.校企协同培养职业教育师资机制的研究；
    19.优秀教学团队建设实践研究；
三、德育研究
20.中等职业教育劳动和职业启蒙教育研究；
21.职业学校创业教育与职业指导研究；
22.职业道德与心理健康教育研究；
23.学校德育工作实效性研究；
24.工匠精神培养研究；
25.职业教育核心素养培育的研究；
四、成教研究

26.成人教育为产业升级、农民增收服务的研究；
27.终身教育体系构建的研究；

    28.学习型社区建设研究；

29.劳动力转移的职业培训研究；
30.成人教育服务乡村振兴战略的研究。
