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我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教



我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教
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3个
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我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教

系部专业 合办学校 性质 合作年级

建筑施工 浙江广厦建设职业技术大学 中高职一体化
（3+2） 20级、21级、22级

国际贸易 浙江工商职业技术学院 中高职一体化
（3+2） 20级、21级、22级

计算机游戏制作 浙江纺织职业技术学院 中高职一体化
（3+2） 22级

工程造价（拟） 浙江工商职业技术学院 区域中高职一体化
（五年一贯制） 23级

计算机游戏制作（拟） 浙江纺织职业技术学院 区域中高职一体化
（五年一贯制） 23级



我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教

l 商品展示技术
l 3D数字游戏

全国职业技能大赛

世界技能大赛

全国行业赛

全国振兴杯大赛

02

01

04

03

l BIM（品茗杯）
l POCIBO
l 工程算量
l 钢筋平法
l 。。。。。。

浙江省新职业大赛

浙江省第二届工业设计大赛



我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教

全国技术能手

省技术能手

市技术能手

省市专业（学科）带头人

宁波市先进教研个人 全国教学能力比赛

全国班主任能力比赛

多名世赛指导教练各优秀教师



我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教

宁波市测绘学会
宁波市测绘与遥感研究院

宁波建设集团

宁波市建筑业协会

l 宁波铂环数字创意产业学院

l 方太电商实训基地



我们的优势 专业特色 技能竞赛 师资团队 校企产教

宁波市测绘学会
宁波市测绘与遥感研究院

宁波建设集团 宁波市建筑业协会

宁波铂环数字创意产业学院 方太电商实训基地
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存在的劣势

师资队伍

l 有影响力的骨
干教师缺

l 工学一体化专
业教师缺

l 部分专业教师
年龄结构偏大

专业建设

l “三教改革”

推进慢

l 专业发展慢

l 重点专业缺

校企合作

l 参与企业生产

及技改成果缺

l 企业参与教改

意愿弱

系部管理

l 中青年骨干教师

培养弱

l 工学一体化开展

难

技能竞赛

l 显著竞赛成果

缺

l 全国职业院校

比赛成绩降
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目前的形势

l 国家、人社部和省

市对职业教育、技

工教育、高技能人

才队伍建设重视

01
02

l 高水平专业

群建设期

03

l 国家在校企合

作、产教融合

政策的推动

04

l 宁波市中高

职区域一体

化

05

l 学生、家长

对技工教育

的认识提高
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下步的走势 主要工作 创新工作



下步的走势 主要工作 本学期创新工作

做好省级高水平专业群建设

实训场地建设：工程造价实训室、建筑装饰设计研究中心、数字测绘实训中心等1.1

校企合作：芬兰Tekla公司、广联达、南方测绘、同舟国际国际管理、博士后工作站等1.2

教材、教学资源和精品课程的开发：世赛成果转换教材、工学一体化校本教材开发等1.3

1

专业群发展的引领：聘请正高级教授或专家、与世界技能研究所及其他科研院所的合作等1.4



下步的走势 主要工作 本学期创新工作

世界技能大赛项目市省赛备赛工作

保持原有项目优势：商品展示技术、3D游戏艺术两个项目做好分阶段备赛训练和专家等其

他资源的对接工作，确保省赛出线
2.1

新增世赛项目的提升：新增家具制作、建筑信息建模两个项目，做好补齐技术短板、完善

训练设施设备等工作，争取在比赛中取得良好成绩

2.2

世界技能大赛基地建设：做好3D数字游戏艺术第二阶段国家基地的建设相关工作2.3

2



下步的走势 主要工作 本学期创新工作

工学一体化国家课程标准开发参编

扩大参与工学一体化课程标准参与教材开发的教师范围3.1

积极申报参与工学一体化课程开发人社部教材办的国标教材开发工作，实现我系国规教材

零的突破
3.2

3



下步的走势 主要工作 本学期创新工作

系部教师团队培养

行政骨干培养：完善系部行政人员内部分工，培养中青年骨干为学院事业发展及系部发展做

好人才储备
4.1

教学、技能骨干培养：利用好学院为中青年教师提供的技能竞赛、科研以及校企合作项目开

发等团队，提高团队整体工作能力以及教师专项能力
4.2

4



下步的走势 主要工作 本学期创新工作

与高职院校合作办学

5.1

与浙江工商职业技术学院、浙江纺织学院开展人才培养方案等相关研讨工作5.2

做好《国际贸易》专业入学考试情况分析及后续年级升学的相关工作5.3

5

探索与宁波市区两所高职院校在教学、科研和比赛方面的合作

5.4 做好与浙江广厦建设职业大学首届3+2班级入学考试的相关组织工作



下步的走势 主要工作 创新工作

发挥原建筑“校友

圈”的影响，加强

高水平专业群的建

设

探 索 与 浙 江 工 商

职 业 技 术 学 院 区

域 中 高 职 合 作 办

学新模式

发 挥探 索
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感 谢 聆 听


