宁波第二高级技工学校

教坛新秀教育教学工作实绩考评表
	序号
	姓名
	
	参加教师工作时间
	    年  月

	
	项目
	满分
	考核细项
	个人项填写
	考核评定分

	1
	班主任或

行政兼职
	5
	班主任、行政兼职、学科组长等
	
	

	2
	年度考核
	15
	2008学年
	
	

	
	
	
	2009学年
	
	

	
	
	
	2010学年
	
	

	3
	荣誉
	20
	先进个人等综合荣誉
	
	

	
	
	
	先进班主任等荣誉
	
	

	
	
	
	教坛新秀等荣誉
	
	

	4
	教改、教研成果
	15
	教学课题、论文
	
	

	
	
	
	优质课评比

公开示范课
	
	

	
	
	
	教学设计、课件
	
	

	5
	指导学生

获奖
	15
	技能、体育

文艺、科技等
	
	

	6
	技能才艺

比赛获奖
	15
	教师技能比赛、创造发明、才艺获奖
	
	

	7
	专业考证
	10
	教师技能等级
	
	

	8
	专业研修
	5
	企业研修、名师带徒、奖励性进修等
	
	

	9
	其他情况
	

	
	合计
	100
	


说明：1、在同一项目里只填写获奖或荣誉的最高项，请写明获奖年月、奖项、颁奖单位。
      2、本表格请以电子表格的形式在12月17日之前发到maoleifei@126.com
      3、年龄33周岁以下，工作满3年的老师要求填写。
