个性化作业
—— 小班化个性教育的切入点
            余姚市兰江小学    胡建华

  小班化教育因其受教育的学生人数减少，使得教育的时间和空间都得到了极大的拓展，能更好地关注学生的个性化教育，使“因材施教”成为可能，使原来在大班教育环境下不能实现的学生的教育方式和内容成为可能和现实。余姚市兰江小学以“小班化教育”为办学特色，倡导“个性化教育”，实行“精细化”的教学管理，经过两年的探索实践，积累了一些想法和做法。实现“小班化教育”倡导的“个性化教育”的切入点有很多，而“个性化作业”我认为是实现小班数学个性化教育很好的一个切入点。所谓“个性化作业”是要求学生的作业要“为每个小班学生量身定制”，就是要让不同的学生做不同的练习，使之完成为其“量身定做”的作业，以提高作业的有效性，达到因材施教、减负增效的目的。本文谈谈近几年我在小班化数学作业设计与布置中的实践和反思。
  产生布置差别化作业“因人而练”的想法，最初来自于教学的“尴尬”，来自于学生的“埋怨”。在数学教学生涯中，我基本在教小学高段毕业班数学，特别在总复习阶段我经常有这样一个体会，一种形式的应用题，已经多次布置给学生练习过，但还有几个学生犯错，于是我就又会改改素材与数据布置给学生练习，这有点“一人生病，全班吃药”的味道。有的学生开始叹气、埋怨起来，有一次大胆的学生对我说：“老师，这类题还要我做啊！我都做厌烦了，能不能不做啊！”我有时会一愣，若有所思，走过去翻看他关于这类题的练习，一看全对，从他的解答过程来看，也确实已经彻底掌握了。于是我会宣布“像××同学一样前两次都做对的同学，这次作业可以不做了”于是有近一半的同学欢呼起来，其他同学也投去了羡慕的眼光。这件事之后，我就有意识的琢磨起“个性化作业”来。一开始的想法很简单，就是让做对的同学少做重复性的作业，或免去部分作业。来到余姚市兰江小学后，随着小班化教育的推进，才慢慢演变成现在的“个性化作业”——即不同的学生做不同的作业，每个学生都做属于他自己并最适合他自己的作业，使之获得基于个性基础上的最大发展，让每个孩子“吃饱”、“吃好”，真正做到“减负增效”。 
 在大班教育的环境下，实施“个性化作业”还真不容易，因为既要注意个性信息的收集、处理，又要进行个性化作业的设计，达到“量体裁衣”的效果，要做到确实很难。后来在兰江小学小班化教育的推进，在时间和空间上得到了拓展，我逐渐摸索出了一些门道。 
 一、信息搜集，个性化作业的准备  
在实施之初，每评讲完或批改完一道习题，就在课本上、习题册上记录做错学生的姓名，查看很方便，但写名字时偏慢，后来改写学号，在加上学生的人数少，这样记录的时间就减少了许多。随着实践经验的积累和自己的不断探索，开始拓宽获取“个性”信息的渠道，变“被动”为“主动”，变“单个习题”为“一组习题”，变“单一关注习题的解答”为“多向关注与之相关的思想、方法、过程、习惯、基础等多种信息”。同时开始要求学生自己准备一本“记错本”，记录自己在作业和考试中做错的题，该本子每周上交一次，教师翻阅时就可以在教学观察记录本上进行相关补充，以更好地发现学生在知识与能力上的缺陷，对学生的理解、记忆、思考水平、习惯等诸多方面进行更详细的描述。
二、个性设计，个性化作业的基础
 根据掌握的学生个性化的信息，设计更具有“针对性”、“发展性”的“个性化”的作业，是一项意义重大、能充分展示教师才能的繁重任务。由于是小班化教育，人数的减少便于“精细化”操作。为方便操作，设计时列为两个大块。第一块为“课堂作业中的分层”。让不同层次的学生完成不同层次不同数量的习题。例如，后进学生做1星、2星题，一般学生做2星、3星题，优秀学生做3星题及思考题。第二块为“课后作业中的细化”。真正的个性就体现在课后作业中。起步时，只让学生做练习中发生错误的习题与其变化题。也就是说，谁错了谁做，错得多，做得多，错的少，做得少，不错不做，这相当于“病人吃药”，不同的“病人”吃不同的“药”，无病不吃药。于是经常有学生欢呼“哇，我只有一道题！”“今天我一道题也不用做！”以让学生体验到因“认真作业、提高正确率”而减负的快乐，强化学生的“责任”意识。一个阶段后，再次细化，按两大类四大块打印出“个性化作业纸”。第一类为“分层性作业”，附加上一定的星级标志或特别说明。时间宽裕时，可以大力拓展习题的趣味性，提供更多的生活场景，改变情节与数据，提高习题的新颖性，有效激发学生练习的积极性，杜绝同类学生抄对答案的现象，使学生之间的讨论深入到本质中去。第二类为“个别化作业”。这一类作业又分为二大块：（1）纠错作业。这一部分是构成个性化作业的核心与主体。（2）定制作业。主要应用于一些特殊学生，进行培优补差习题的布置。 
三、有效实施，个性化作业的关键
  实施是一个关键环节。如何实施更有效呢？通常采用以下一些策略：（1）自主性策略。为了弥补教师掌握学生信息不全的漏洞，采用学生自主“定级”的办法，让学生了解与确定自己所在的等级，完成相应的“分层作业”同时根据自己的练习情况，可以申请增加作业或减少作业，也可以修改自己的“等级”。以充分利用孩子们“争强好胜”性格，不断挑战自己。兰江小学在在期中测试中根据学生的自愿申报，进行三级考试，学生和家长反映很好。（2）游戏化策略。把完成该项作业变为一种“游戏”，既可以让学生根据练习成绩转化成“小金星”，实行“星级评价”机制，形成一定的比赛氛围，达到“寓练于乐”的效果。（3）合作化策略。实施“个性化作业”，并不仅仅是完成作业而已，而是要让学生交流，在交流中获得更多的信息，使学生的表达能力、思维能力均得到大幅度的提高。因此，“小组合作”和共同承担“责任”，既是一种策略，也是一种有效手段。特别是学生作业中的第二次犯错，间接表明小组讨论不深入，不到位，都得被“捆”而做类似的习题。 
“个性化作业”的实施，因其“针对性”、“新颖性”、“挑战性”和“游戏性”，受到了学生极其家长的广泛欢迎，学生说：“这样的作业我喜欢！”家长说：“孩子做作业的习惯变好了！”是的，作业少了，精了，并跟上相应的措施，学生作业的态度就认真了，正确率也大幅度提高了，形成了“良性循环”。 
四、反思研究，个性化作业的功效
自实施“个性化作业”以来，小班学生作业积极性明显提高，作业正确率、书写的整洁性都是以前的大班教学无法相比的。小班学生的成绩进步、能力提高明显加快。反思“个性化作业”的实践，我觉得是小班化使“个性化作业”成为可能，其优势在于：
1、有效发挥了作业的诸多功能。实施“个性化作业”，能有效实现作业的“补救”、“巩固”、“提高”与“激励”等多种功能。（1）补救功能。因为“个性化作业”具有极强的针对性，它就是为了弥补学生的不足而设计的作业，从而可以更高效地弥补某项知识与技能的缺陷。（2）巩固功能。同类题按照比较科学合理的时间间隔多次呈现，以确保还没有理解到位、形成技能的内容及时得到巩固和发展。（3）提高功能。“个性化作业”最大限度地拓宽学生的知识面，促使其在某一方面得到更多的发展。（4）激励功能。“个性化作业”基本上是“量身定做”的，通过批改与评价，可以让后进生找回学习的信心，让优秀学生发现自己的潜能，让所有的学生享受挑战成功的乐趣。 
2、使学生的负担更趋合理。常规作业布置容易出现三种不合理的作业：一是“重复作业”，即学生已经练习到位，因反馈信息不畅等原因而仍然布置给学生的作业；二是“盲目作业”，即没有明确目标而顺手找来的作业，题目是什么，难度多大，题量多少，教师心中都没有数；三是“冤枉作业”，即教师没有把握难度标准、没有进行适当分层而布置的作业，以至于“后进生”跟着做难题“撑死”而冤，“优等生”跟着做补差题“陪人吃药”而苦。而实行“个性化作业”，有效避免了这些不合理的作业，大大减轻了学生的作业负担，使学生有更多的时间发展自己的特长，达到“学生喜欢做，人人大收获”的新境界。 
3、减轻了教师的工作量。实施“个性化作业”，虽然前期教师需要做一些前期工作，但教师后续出题批改的工作量会减少。一方面，教师从积累的题库进行分类，非常容易查找，并可以很快地调用，省去了寻找资料、寻找题目的麻烦；另一方面，可以反复使用题库，特别是一直教同一教材同一年级的，以前的资料可以很方便地调用。此外，作业批改量大为减少。由于小班人数的减少，每个类别的人数更少，批改的内容十分有限。 
4、提高了师生的合作意识。一方面，生生合作加强了，特别是小组交流时，讲的学生很认真，他希望自己真的弄明白，既为自己减少作业，又为小组争光；听的学生也很认真，不断地诘问，因为他想证明自己是真的懂的。另一方面，能有效发挥教师群体的力量，加强师师合作。集体成员中的每一位教师，都可以方便地利用其他教师建立的题库信息，共享劳动成果。如果有老师对某道题进行了批注说明，其他教师可以吸取其经验教训，提前把握学生的普遍情况。此外，师生合作与交流也得到了加强，无论是信息的收集与整理还是作业的设计与批改，师生交流、互动的机会增多，交流更深入。 
5、增强了教师的科研意识。一方面，在使用和扩充题库时，强调了教师的责任意识，重点关注题目的典型性、新颖性和有效性，因为它来年仍可利用，扩充时教师会非常用心。另一方面，课后可以及时察看学生的练习情况，记录和分析错误的情况，方便反思教学得失。这种反思和记录是完全真实的，因为他知道将来可以继续使用该题库，没有必要为应付检查写假反思、假记录。在查看、比较、分析的过程中，自然而然增强了教师的科研意识。同一组内，教学话题的指向性更明确，使教研活动在不知不觉中进行，有利于教师尤其是新教师的成长。 
总之，在小班化教育中，充分利用小班人数少的特点，充分发挥小班化教育的优势，实施“个性化作业”，实行“精细化”教学管理，有利于学生的个性成长，少做了许多无效作业，有了更多的自由发展空间；有利于教师的专业发展，减轻了教师的工作量，免去了许多“培优补差”的苦恼，让教师不断享受到教学成功的乐趣。
