	考评内容
	考评标准
	分值
	得分
	依据

	学术交流活动

40分
	年度学术活动有计划有总结（5分），举办学术交流活动（每场次5分，最高得15分），有80%以上的分支机构开展学术交流活动（5分）。
	25
	
	提供相关材料

	
	承办（4分）或参与（2分）国际及港澳台地区科技交流活动，接待国际科技组织并开展学术交流（3分）；承办市科协以上或省级学会以上级别的学术活动并获得成功（6分）。
	15
	
	提供相关材料和照片

	服务创新驱动

30分
	积极参与市科协服务科技创新项目申报（4分）获市科协立项（每项得2分,最高得6分），并按要求完成任务（立项不完成任务取消优秀评选资格）。
	10
	
	提供相关材料和照片

	
	积极参加引进院士、海外高层人才以及全国学会的引智工作（5分），协助会员单位建立院士工作站或学会工作站并有效开展工作（2分），引进海外高层次人才落户宁波（2分）；协助科协组织院士、“海智”等专家学者或全国学会的专家开展以引智为目的的专题会议、企业对接等活动（5分），组织会员开展科技成果转化工作（4分），参与工业设计和机器换人专项工作（2分）。
	20
	
	提供相关材料和照片

	服务学会会员

30分
	积极参加宁波市学术大会（5分），开展论文征集工作（5分），组织学术大会分会场活动（5分）。或组织参加市科协开展的优秀论文奖（6分）和青年科技奖评选活动（5分），学会推荐优秀论文获市级奖励（2分），学会举荐青年科技工作者获市青年科技奖（2分）。
	15
	
	提供相关材料

	
	推荐著作参评自然科学学术著作出版资助（3分），推荐著作获得出版资助（2分）；开展业务培训、继续教育工作（4分）提高会员技术水平与工作能力；组织参加上级学会学术奖项评选（3分）并受到表彰（省级1分、国家级3分，最高得3分）。
	15
	
	提供相关材料和照片


宁波市科协学会服务科技创新工作考核评估标准
宁波市科协学会科普工作考核评估标准

以提升市民科学素养为己任，深入推进《科学素质纲要》实施，努力形成科普工作“三齐”格局。
	三齐
	内       容
	细      则
	评分标准
	得分
	备注

	齐抓（20）
	1.重视科普组织建设。
	设立学会科普工作小组，明确职责，有年度计划，有年度工作总结，并安排科普专项工作经费。
	每项1分，共5分。
	　
	提供电子版的相关材料

	
	2.承担市科协年度科普项目申报资助活动。
	按年度科普项目申报通知要求。
	每申报1项得3分，承担1项得5分，最高5分。
	　
	提供电子版的相关材料

	
	3.承办市科协委托的科普活动。
	如“科普大讲堂”、“科普闯关”、“科普一点通”、“百场科普报告进企业”、“青少年科普征文”、“青少年科技创新大赛”等活动。协办市科协其他科普活动。
	每承办1期得5分，协办1项得3分，最高10分。
	　
	提供电子版的相关材料

	齐 动（40）
	1.根据市科协有关科普活动通知要求，自行组织或参与科普活动。
	1.全国科普日。
2.科技活动周。
	主办1项活动得10分，协办1项活动得5分，参与1项活动得3分，全年各项活动最高15分。
	　
	提供电子版的相关材料

	
	2.围绕《科学素质纲要》实施工作主线和全市经济社会热点问题，结合学会自身特色，自行开展特色科普活动。
	1.“五水共治”、新能源。
2.电商换市、大数据应用、智能机器人、智慧城市建设。
3.防灾减灾、食品药品与安全、转基因化工核电技术、雾霾禽流感防治、地铁乘座安全常识等。
4.国内外纪念性节日期间专题科普活动。
	每组织1次活动得5分，全年最高15分。
	
	提供电子版的相关材料

	
	3.针对“五大重点人群”，积极开展科学素质提升工程。
	未成年人、农民、城镇劳动者、城镇居民、领导干部和公务员。
	主办1项活动得5分，协办1项活动得3分，参与1项活动得1分，全年各项活动最高10分。
	　
	提供电子版的相关材料

	齐 建（40）
	1.主办科普刊物、简报、杂志、报纸、网站、微信、微博、媒体节目。
	　
	刊物、简报、杂志、报纸全年不得少于4期，以上每项得10分，全年各项合计最高15分。
	　
	提供电子版的相关材料

	
	2.联合市级相关学会、部门单位参与科普资源开发共享；利用全国、全省科普资源为社会和公众提供科普资源支持和公共科普服务。
	
	以上每项得5分，全年各项合计最高10分。
	　
	提供电子版的相关材料

	
	3.发挥会员和科技工作者在科普中的作用。
	1.组建科学传播专家团队。
2.向市科协推荐科普报告团专家、科普项目、科普竞赛评审专家和科普志愿者。
3.学会会员发表原创科普文章，提供具有学会专业特色的原创科普视频、动画等影视资料。
	组建专家团队得5分；推荐报告团专家、科普志愿者、科普项目竞赛评审专家每1名得1分；科普工作研究论文、科普作品，不包括新闻报道类文章，每篇原创科普文章得1分；每1部科普影视资料得2分；全年各项合计最高15分。
	
	提供电子版的相关材料


宁波市科协学会组织宣传工作考核评估标准（组宣部）

	考评内容
	考评标准
	分值
	得分
	依据

	自身能

力建设

（45分）
	1、上年度年检合格2分；基本合格1分。
	2
	
	组宣部

	
	2、每年召开1次年会3分，2次以上理事会，1次1分。
	5
	
	提供材料照片

	
	3、会员信息及时更新3分；年发展个人会员5人以上或单位会员1个以上1分。
	4
	
	提供相关档案材料

	
	4、建有学会网站（网页）1分；并正常运行2分。
	3
	
	提供材料照片

	
	5、编有学会刊物（信息、简报、杂志、报纸）或同类的电子刊物，每季一次2分；每月一次3分。
	3
	
	提供相关材料

	
	6、在中国科协会员日期间组织开展相关活动，每项4分
	8
	
	提供材料照片

	
	7、主动承接政府职能转移或委托。
	5
	
	提供合同

	
	8、建立科技、人才、科技成果评价机构1分；获准设立科技奖项评审2分。
	3
	
	提供材料

	
	9、获省级以上先进集体、个人荣誉或市级综合先进荣誉。
	2
	
	提供材料

	
	10、积极参加民政局的社会组织评估2分，达到5A级10分；4A级8分；3A级5分。
	10
	
	提供证书

	建言献策

（20分）
	1、提交市科协科技工作者建议每篇5分；《科技工作者建议》录用每篇10分；获市领导或相关部门领导批示，每篇15分。（同一内容记最高分）
	15
	
	组宣部

	
	2、通过其他渠道递送的科技工作者建议每篇3分。
	5
	
	提供资料

	媒体宣传

（20分）
	1、媒体报导学会先进经验、做法等，市级媒体1次3分；省级媒体以上1次5分。
	5
	
	提供材料照片

	
	2、信息报送，在宁波市科协宣传平台获得信息分每满5分计5分。
	15
	
	组宣部

	交办活动

（15分）
	1、积极参加组宣部组织的会议、活动。（按考勤计分，每缺1次扣3分）
	9
	
	组宣部

	
	2、承办组宣部组织的会议、活动每次3分，协办每次1分。
	3
	
	组宣部

	
	3、积极参加市级以上各类先进、优秀科技工作者等评选
	3
	
	组宣部


